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Prot. n°

OGGETTO: AVVISO INTERNO PERSONALE ATA progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Fapprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione
— Fondo Soclale Europeo (FSE). Pragramma Cperative Complementare “Per la scuola, competenze e
ambienti per Fapprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiang, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguoggi, ecc.} con particolare riferimento al primo
ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line.

RIAPERTURA TERMINI,

CUP: 156J20001110006

CiP: 10.2,2A-FSEPON-CA-2020-361
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento det lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire Farricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali £ contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTE e linee guida dell'autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti

indicazioni in merito allaffidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europel, il Regolamento {UE) n, 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento {UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per l'apprendimento” approvato con Decisione C{2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 delia
Commissione Europea

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 39 del 21/12/2020 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il PT.0.F. per gli anni scolastici 2019/2022
VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610
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del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTO VAwviso pubblico prot. n. AOODGEFID/19146 del 06/07/2020, “Competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione, approvato con Delibera CIPE n.
21/2018""

VISTA lanota Prot. AOODGEFID/28320 del 10/09/2020 autarizzazione progetto:

VISTA La necessitd di reperire personale ATA per gli incarichi di Assistente Amministrativo e Collaboratore

Scolastico neliambito del progetto;

VISTA I’ASSENZA DI CANDIDATURE ALLA DATA DI SCADENZA DEL PRIMO AVVISO;

EMANA
IL SEGUENTE
AVVISO INTERNO DI ACQUISIZIONE DISPONIBILITA’ DEL PERSONALE ATA
RIAPERTURA TERMINI
~ pern. 20 ore per il profilo di Collaboratore Scolastico;
— per n. 60 ore per il profilo di Assistente Amministrativo;
CHIEDE

Al personale ATA dell'lstituto Comprensivo di comunicare la propria disponibilita a collaborare alla
realizzazione dei progetti PON in oggetto.
Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria disponibilita agli uffici di segreteria dellIstituto
utilizzando il Modello allegato al presente avviso, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 08
febbraio 2021.
Per le attivita in oggetto & previsto un compenso onnicomprensivo, come da CCNL, per ogni ora di
lavoro effettivamente svolta e risultante da apposito registro, da effettuarsi esclusivamente in orario
aggiuntivo.
La durata dell'incarico ed i relativi compensi orari verranno compiutamente descritti nell’incarico che
'garé formalmente redatto all'atto della nomina.
La durata del contratto sard determinata in ore effettive di prestazio.ne lavorativa che dovranno risultare da
appasito registro di presenza.
" 1l trattamento economico sara corrisposto a conclusione delle attivita del PON e, comungue, solo a
seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento Iincarico da parte del MIUR.
Aj sensi del D.Lgs.vo 196/03 e del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente
nellfambito e per i fini istituzionali propri delia Pubblica Amministrazione.
| Presente avviso @ pubblicato sul sito dell'lstituto Comprensivo .

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Rosaria Celagftuono
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GIAMPIETRO — ROMANO”

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA’ PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “per lu scuola, competenze e ambienti per Fapprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per Fapprendimento” 2014-2020. Asse | — Islruzione — Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenzidmento
delle aree disciplinari di base {lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi,
ecc.) con particolare riferimento al prime ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line. 10,2, 2A-FSEPON-CA-
2020-361

H/La sottoscritto/o , in servizio in qualitd di

g tempa indeterminato/determinato presso

nefl’a. 5. 2020/2021,
DICHIARA
La propria disponibifita in qualitd di ;
Collaboratore Scolastico o
Assistente Amministrativo o
A partecipare alla realizzazione del progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2020-361.
A tal fine , consapevole della responsabilita penale e della decadenza do eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichigrazioni mendaci, dichiara sotto la proprio responsabilitd quanto segue:

Di aver preso visione dell'avviso;
B Di essere disponibile o svolgere l'attivité ol di fuori del proprio orario di servizio.

Data Firma

|___ sottoscritt __ autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti per ln partecipazione alla selezione

secondo le modalitd previste dal D.Lvo 196/03.

Data Firma




