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Al personale ATA
Ail’Albo online

Oggetto: Organizzazione e misure di sicurezza durante il periodo in cui la regione Campania & inserita
nella cosiddetta “Zona Rossa”

Durante il periodo in cui la Regione Campania € inserita nella cosiddetta “Zona Rossa” & necessario seguire
ed, anzi, incrementare le misure di prevenzione gia adottate dal nostro Istituto. Qui di seguito tali misure
vengono rammentate al personale interessato.

Personale Amministrativo

Proseguira con il proprio lavoro per meta in presenza e per meta in smartworking. A tale scopo & gia stata
predisposta un’apposita turnazione dal DSGA. Durante le giornate in cui il lavoro & svelto in presenza si
raccomanda:

1) Di utilizzare costantemente i DPI che la scuola ha dato in dotazione a ciascun dipendente;

2) Di osservare scrupolosamente le norme diigiene;

3) Di fare in modo che ogni lavoratore operi nella sua stanza riducendo al massimo spostamenti e contatti
ravvicinati con gli altri.

Collaboratori Scolastici

I Javoro dei collaboratori scolastici deve svolgersi necessariamente in presenza. Tuttavia, per garantire fa
massima sicurezza possibile, si raccomanda una osservanza ancora pili puntuale delle misure gia adottate
dal nostro Istituto. Per rinforzarle ulteriormente e per evitare assembramenti o scrivente unitamente al
DSGA individuera delle postazioni da assegnare a ciascun CS.

Inoltre si raccomanda:

1} Di utilizzare costantemente i DPI che la scuola ha dato in dotazione a ciascun dipendente;

2} Di osservare scrupolosamente le norme di igiene;

3) Di fare in modo che ogni lavoratore operi a debita distanza dai suoi colleghi e che durante i periodi di
“pausa” rimanga nella postazione assegnatagli.

In questo periodo sarebbe il caso di utilizzare eventuali ferie residue (o ferie maturate per il personale a
tempo determinato) visto che il termine ultimo per usufruirne & il 30 aprile. Inoltre se dopo il 6 aprile
(data di scadenza dell’'ultimo DPCM e probabilmente della Zona Rossa) dovessero rientrare gli alunni in
presenza, non verranno concesse ferie. In questo periodo possono anche essere utilizzati eventuali
“recuperi” maturati.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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